简要技术需求或服务要求：
18名保安员须18 周岁-55 周岁，男性，身体健康，品行良好，无任何犯罪记录,具有消防设施操作中级证。所聘用的安保必须持有本人的《保安员证》，需精通保安业务，掌握安全、法律、消防等方面的知识，能够熟练操作消防器材和设备，具备公安保卫工作要求的素质与能力，能依法处理责任区域内的突发事件、治安、刑事案件、自然灾害事故等，每天早中晚要对校围墙外周围进行巡查。保安公司负责统一着装，装备齐全。
（一）岗位设置：
聘用保安员根据实际岗位需求分布要求提供24 小时门卫服务、安全四防、协助处理治安及各种安全事件以及保安服务范围内的其它工作。

（二）职责要求： 
1.门卫执守 
负责车辆的进出，严格限制外来车辆进入校内，内部车辆凭车辆门禁卡通行，确保门前车辆畅通。大门入口保安，负责来访人员的接待工作，做好登记、验证，问清事由，联系部门经被访人同意后签发会客单留有效证件进入。维护门前秩序，做好门前上访、闲杂、滞留人员的疏导工作，防止不法人员进入带来不安定因素，协助公安职能部门处理门前各类上访和突发性事件，遇紧急情况及时报告保卫处和相关职能部门，确保办公区域门前的绝对安全。 

2.大型活动车场管理 

做好车辆交通指挥，引导车辆按规定路线进出，保持车辆畅通，车场保安要实时与园区人口保持通讯联络，报告车场内车辆停放情况，按照一车一位，引导车辆有序停放，避免造成车辆拥堵，维护校园内秩序。在会议活动期间，提前安排好会议领导车辆停放，确保园区内车辆秩序井然。车场保安员要掌握车辆信息情况，如车辆状况、数量、所属等，便于加强车场的管理，提高车位使用效率。 

3.巡逻保安负责学校院内日间、夜间的巡视任务，注意发现各种不安全隐患，对身份不明的人员要对其进行盘问，遇紧急情况及时上报，并协助前门保安及时处理突发事件等。 

4.各楼保卫 

按照“四防一保”(防火、防盗、防抢、防破坏、保安全）的工作要求，加强对办公楼内部的巡视，随时掌握进出楼内人员的情况和动态，了解办公楼内的部门单位与职能，做好外来人员的接待登记。做好办公场所的消防安全工作，及时发现安全隐患，每天要对楼内的灭火器、消防指示标识及消防设施进行巡视检查，对缺失和存在问题的做好登记，掌握各种消防器材与设备的使用方法，如遇火情、破坏等各种安全情况时，能够按照《突发事件应急预案》、《灭火与紧急疏散预案》的操作流程能够正确处理。 做来访接待工作，主楼保安员对来找学校领导及教师的需经领导同意后准予进入，并做好验证、登记、引导工作。 

5.门卫服务:昼夜值岗服务，采用三班次，每班 2 人，24 小时轮岗执勤，要求统一着装、精神饱满，着重礼仪，符合公安机关形象要求并协助各职能部门确保安全。 

6.夜间岗：负责夜间的安全保卫，工作内容为值班、夜间巡逻，及夜间机关安全防范等，要求在岗在位、每晚8 时至凌晨4 时至少巡逻三次，做好值班巡逻记录（巡更仪每班交接时存储）。 
验收标准及要求

按照采购需求验收

