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	为贯彻落实上级关于提振消费的决策部署，进一步提升我市广大职工生活品质，切实保障职工疗休养权益，积极发
	一、全面落实职工疗休养活动的政策制度
	二、全面扩大职工疗休养活动的覆盖面
	三、全面提升职工疗休养活动的功能内涵
	1.要把疗休养活动与政治领航铸魂行动结合起来，把深入学习党的二十届三中全会精神、学习贯彻习近平总书记
	2.要将疗休养活动与报告、讲座、研讨等活动结合起来，创造同行交流、相互学习等机会。特别是县级以上总工
	3.要将疗休养活动与服务职工身心健康结合起来，严格区别疗休养与一般旅游，严格控制景点参观数量。有条件
	4.要进一步拓展职工疗休养活动功能，依托“工会佳缘”等工作品牌，鼓励基层工会将疗休养活动与青年联谊交
	四、积极推进职工疗休养活动的协作交流
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