附件1

博尔塔拉职业技术学院职业教育质量提升创新实践专题研修项目服务方案
[bookmark: ued592736][bookmark: _GoBack]为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，助推现代职业教育体系建设改革，根据《关于深化现代职业教育体系建设改革的意见》《关于推动现代职业教育高质量发展的意见》《职业教育提质培优行动计划（2020-2023年）》等文件精神，促进教育教学综合改革和创新发展，提升职业院校教师教学水平和人才培养质量，帮助教师明晰职业教育质量提升创新实践成果培育的思路、策略、方法和路径，通过举办专题研修班体系化的学习，进一步提升教师教学研究与改革能力，更有成效地开展职业教育质量提升创新实践成果培育与凝练工作，提高学校教育教学水平，更快高质量发展。
[bookmark: uba8137e3]一、建设目标
[bookmark: u9425729d]本项目旨在为学校2支队伍梳理职业教育质量提升创新实践成果培育的思路、明晰选题的方向，通过专家陪伴式辅导打磨和指导评审，实现材料规范、内容科学、网站开发和实践数据积累并举。
[bookmark: udf876f6f]二、必要性和可行性
[bookmark: u204d2189]帮助职业教育质量提升创新实践成果优秀的团队，梳理成果内容、明晰职业教育质量提升创新实践成果政策要求、了解职业教育质量提升创新实践成果的培育思路和建设策略，并掌握职业教育质量提升创新实践成果培育的方法和路径。通过专题研修体系化学习和全方位的辅导，进一步提升教师教学研究与改革能力，更有成效地开展职业教育质量提升创新实践成果培育与凝练工作，提高学校教育教学水平和教学质量，助力我院专升本建设工作。
[bookmark: u9c265e95]三、建设内容及预算
[bookmark: u554a1490]（一）服务人员和专家相关要求
[bookmark: uee43d01b]1. 服务团队成员的专业方向应具有较大的覆盖面，具有相关专业知识和人才培养模式改革的建设工作经验，与职业教育质量提升创新实践专题研修项目的内容和要求相适应，能够保证全过程担负实质性指导工作。
2. 要求配备2名专家及若干名研究员线上线下参加职业教育质量提升创新实践专题研修项目的指导和辅导材料的凝练拔高，要求服务的专家至少1名是国家级教学成果奖主要完成人（限一等奖前5名、二等奖前3名）、二级教授、自己承担过课程建设并获得过国家级成果的；至少一名专家是国家教学成果奖评审专家库的专家（提供相关证明）。
3. 专家辅导经验丰富，要求提供专家给其他学校辅导类似职业教育质量提升创新实践专题研修项目的证明。
（二）建设内容及预算
	[bookmark: u0cad37a8][bookmark: ACRln]序号
	[bookmark: u2c0b3f4a]项目内容
	[bookmark: u7ea3d022]详细服务内容
	[bookmark: u84b6e9ce]数量
	[bookmark: ubf70161f]预算（万元）

	[bookmark: u93cd41bf]1
	[bookmark: ucd34dec9]职业教育质量提升创新实践专题研修项目（2支团队）
	[bookmark: u5b0ebbfd]针对重点打造培育的2支专题研修队伍，提供专家辅导线下4次辅导服务，线上不限次数，直至完成职业教育质量提升创新实践专题研修项目即服务结束。（本费用包含全部人工费、差旅费、材料费、讲课费、网站开发费和各项应缴税费）
一、【研修项目一】梳理并归档学校现有成果
1. 基于学校发展的思路、学校实际情况出发，从理论层面协助完成现有成果梳理，包括：专著、论文、研究报告、阶段成果报告、课题申请和结题报告等； 
2. 从实践层面协助完成成果梳理，包括改革方案、教学文件、课件、课程计划、教材、相关政策制度、网站、获奖文件证书以及反映教学改革过程和研究过程的典型案例材料等各种原始材料； 
3. 从推广层面协助完成成果梳理，包括专家评价、社会影响、媒体报道、宣传资料图片、图纸、照片、录音、录像、音像资料等。
二、【研修项目二】方法论和实战案例专家培训
针对全校新组建的5支团队，围绕职业教育质量提升创新实践成果培育的内涵、特点、流程、技巧、培育方法等进行方法论的培训和实战案例分享。
三、【研修项目三】申报材料撰写辅导 
1. 根据学校完成的材料初稿进行指导，找到可以延续的亮点内容进行拓展指导，找到存在问题的部分重新规划主题和方向；
2. 多轮开展，不断优化内容，精炼文字，达到材料中每个模块规定要求；
3. 基于2个核心团队完成的材料内容，提供专家陪伴团队进行材料打磨、提炼和升华。
四、【研修项目四】总结材料凝练、撰写指导
1.  由团队分工撰写成果总结，专家提供不定期的咨询和指导；
2.  确认团队分工，提供个性化的材料凝练沟通辅导服务；
3.  成果报告撰写技巧辅导；
4.  协助完成思维图、框架图、逻辑图、流程图、结构图等图像图片的处理。
五、【研修项目五】支撑材料编制指导
1.  由团队分工编制支撑材料，专家提供不定期的统一指导服务；
2.  确认团队分工，提供个性化陪伴沟通服务；
3.  支撑材料撰写技巧集中辅导。
六、【研修项目六】网站制作指导
1.  由团队分工制作宣传展示网站，专家提供不定期的统一指导服务；
2.  确认团队分工，提供个性化陪伴沟通服务；
3.  帮助搭建宣传网站，提供制作技巧、运营方法、维护管理和优化注意点的辅导。
七、【研修项目七】方案论证评审
提供不少于2名评审专家最终论证整体材料质量情况，线上论证，专家是国家级评审专家，包括：材料的完整度、主题的凝练程度、主题前后材料、前后逻辑的贯通合理性、语言的精炼程度等。
	[bookmark: u868a2cd6]2
	[bookmark: u18d70fb5]58

	[bookmark: u64ae5edd]2
	1.  要求开通云端“AI+教育教学一体化平台”数字化工具使用一个学期，支撑职业教育质量提升创新实践专题研修项目能在教学过程中发挥功效。
2.  要求平台可实现“专业分析与设计、教学组织与实施、质量分析与评价、持续改进”全链路场景目标和数据贯通，实现人才培养方案与人才培养过程的一致性。
3.  要求实现同一门课，只有一个课标、一个课程设计方案或单元评价方案，N个课堂组织方式，要求提供真实院校使用该平台的对应功能应用截图。
4.  要求实现学生基于学情的个性化培养，改变学习成效的度量方式，用课程目标达成度评价学习成效，并符合“专业认证”通行规范与标准。平台功能参数详见附件一。
	0

	[bookmark: u47dc4ab8]合计（万元）：伍拾捌万元整
	[bookmark: u248555ee]58


[bookmark: u58f77535]表1：职业教育质量提升创新实践专业研修内容明细表
[bookmark: u01151929]四、项目实施
[bookmark: ua8e85174]（一）实施进度安排
	[bookmark: u9cec0fc6][bookmark: a8Tum]项目名称
	[bookmark: u90fa47de]实施内容
	[bookmark: u5292a112]实施方式

	[bookmark: u475d1a64]职业教育质量提升创新实践专题研修项目
	[bookmark: ud3f700c1]一、陪伴式辅导培训
1.  邀请专家进行方法论和实战案例辅导。
2.  邀请专家面向核心团队进行成果材料梳理，确定主题方向并协助完成初稿。
3.  邀请专家进行至少二轮申报材料的指导，团队成员针对专家批注意见修改作品，并完成定稿雏形。
4.  邀请专家进行至少二轮总结报告的指导，团队成员针对专家批注意见修改作品，并完成定稿雏形。
	[bookmark: u4c18e6aa]线上

	
	[bookmark: u2365c949]二、案例精选打磨
1.  辅导学校挖掘优势特色：针对职业教育质量提升创新实践成果进行选题梳理辅导、申报书撰写指导，并针对职业教育质量提升创新实践成果支撑材料的内容持续辅导和打磨。
2.  指导成果总结撰写：由团队分工撰写成果总结，专家提供不定期的咨询和指导。
3.  网站开发运管辅导；邀请专家进行网站制作的要点内容和网站运营管理技巧讲解。
4.  质量评审论证研讨：邀请专家参加职业教育质量提升创新实践成果材料评审论证。
分享申报流程案例：分享自治区级职业教育质量提升创新实践成果各项申报流程特色要点。
	[bookmark: u24e632cf]线上线下结合，线下服务不少于4次，线上不限次数


[bookmark: u7419af70]表2：实施进度计划安排表
[bookmark: u66223418]（二）集中培训
[bookmark: uee3a279f]面向参加自治区级职业教育质量提升创新实践成果培育的5支队伍，基于共性部分开展集中培训，主要内容：职业教育政策咨询及职业教育质量提升创新实践成果培育及申报指导；围绕职业教育质量提升创新实践成果培育的内涵、特点、申报流程、申报技巧、培育方法等进行方法论的培训和思想的统一。
（三）伴随式辅导服务
[bookmark: ud428e9b7]完成集中培训后，针对遴选出来参与自治区级类似职业教育质量提升创新实践成果申报的2支队伍，提供专家陪伴式辅导服务。要求服务的专家是国家级教学成果奖主要完成人（限一等奖前5名、二等奖前3名）、二级教授、自己承担过课程建设并获得过国家级成果的。
[bookmark: ufa117fc7]五、商务要求
[bookmark: u6399b049]（一）服务期要求
[bookmark: ud3bf6eaa]服务期要求：3个月内完成交付验收标准：根据具体服务需求清单进行验收。交付物资料齐全，且由经办部门签字确认；服务满意度调研确认单得分大于或等于3.5分（满分5分）。
[bookmark: uae33a7bd]（二）付款方式
[bookmark: u0c305c3e]第一阶段付款：合同签订10个工作日内支付合同总额的50%作为项目的预付款。
[bookmark: ue5b9c6df]第二阶段付款：完成自治区级申报事务后10个工作日内支付完成余下的全部合同总额。
[bookmark: u4844ad4f]（三）供应商资格要求
[bookmark: u014dd797]1.  具有独立承担民事责任的能力：提供法人或其他组织的营业执照等证明文件。
[bookmark: ue539b0b3]2.  具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度：提供会计师事务所出具的2023年或2024年度财务审计报告或基本开户银行出具的有效的资信证明。
[bookmark: u080cfd40]3.  具有履行合同所必需的设备和专业技术能力：提供具有履行合同所必需的设备和专业技术能力的证明材料或承诺。
[bookmark: udecc21ed]4.  具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录：提供2024年连续三个月的依法缴纳税收和社会保障资金的有效证明材料；无需缴纳税收和社会保障资金的提供免缴证明。
[bookmark: u35f8a96b]5.  参加本次政府采购活动前三年内，在经营活动中没有违法违规记录：提供参加政府采购活动前3年内在经营活动中没有重大违法记录的书面声明。
[bookmark: u6f8dfd48]6.  法律、行政法规规定的其他条件：①供应商需承诺：在“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）、中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）等渠道查询中未被列入失信被执行人名单、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单中，如被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单中的供应商取消其投标资格或中标资格，并承担由此造成的一切法律责任及后果。②采购人或代理机构在递交投标文件截止时间后现场根据自治区级信用联合惩戒平台反馈信息，查询供应商是否属于法院失信被执行人，如被列入取消其投标资格。
[bookmark: u657bddc7]7.  本项目面向中小企业。
[bookmark: u01b2fc69]六、预期目标
[bookmark: ufcaa89ab]（一）激励教师积极性
[bookmark: ue973e075]职业教育质量提升创新实践成果专题研修能够极大地激励教师的工作积极性，激发他们对教育事业的热情。教师作为社会的基础力量，是推动社会进步的核心力量，其积极性对于社会和职业教育的发展具有至关重要的意义。
[bookmark: u290b0cb8]（二）提升教师专业素养
[bookmark: uaaf9907c]职业教育质量提升创新实践专题研修通常需要教师在教育教学实践中有深入的探索和丰富的经验积累。这不仅提高了教师的专业知识和教研实践能力，还增强了他们在教学设计、资源整合等方面的专业前瞻性，从而提升了教师的岗位成长。
[bookmark: uf4955822]（三）促进教学改革
[bookmark: uba12199c]职业教育质量提升创新实践成果专题研修通常注重内容的创新性和实用性，这就要鼓励教师在教学过程中探索新的教育理念和方法，有助于推动教学改革，促进教育教学的创新和发展。
[bookmark: u113071a0]（四）赋能“升本”建设
[bookmark: u359a09c2]助力我院完成“升本”建设工作。
附件一：“AI+教育教学一体化平台”技术参数
	序号
	功能模块
	内容明细

	1
	人才培养方案研制模块
	覆盖从“规划与设计、调研与分析、起草与审定、发布与更新”的全流程，对全校人才培养方案规范管理，掌握全校人才培养方案修订的进度、完整度、参照国家标准合规性检测等，实现人培方案修订过程信息化管理、过程性数据留痕（包含修订通知一键全校下发、调研数据回收、专家评审、全校人培进度管理、问卷数据分析、发布更新等）。

	2
	课程标准制定模块
	管理部门可对全校课程标准的制定进行全流程管理，通过对应专业人才培养方案中的课程自动流入到课程负责人的账号，课程负责人对课程标准进行修订，对课程标准形成自动化检测机制、对不同年份、不同专业的课程标准进行对比分析，基于成果导向的方式，对课程标准模板进行内置，展开课程标准的制定，形成课程目标与培养规格的支撑关系、单元目标与课程目标的支撑关系，使课程标准和人才培养方案进行衔接。

	3
	校本资源库平台工具模块
	按照课程大类或者技术大类，对数字化资源进行知识点管理，建立知识图谱。支持多类型的资源库建设，实时查看资源建设的状态数据：资源更新率、资源绑定知识点、绑定大纲的资源是否在课堂中被引用等数据分析。通过资源共享、在线协作的方式展开全校范围内的课程资源共建、共享、共用。

	4
	课程设计平台工具模块
	实现课程设计和教案能够依据课程标准设计，课程团队成员之间在线协助进行课程设计和教案编写，形成优秀课程设计方案的共享、共用。

	5
	单元评价方案设计平台工具模块
	将教学评价的最小颗粒切割到以一个教学单元为最小单位，依据课程团队事先设计好的单元评价方案，发起单元目标评价，实现我校项目化教学，取得单元目标达成度分析的数据。

	6
	课程教学平台工具模块
	对接教务系统的授课计划，课堂中直接生成授课计划，不需要老师创建。能够在课前、课中、课后进行各种教学活动创建、资源创建、点名签到、分组教学、作业管理、成绩管理、学情分析等，解决传统教学平台缺少一体化设计的问题。

	7
	学情分析平台工具模块
	管理部门可依据学情分析平台，对教学情况、用户活跃、课堂组织、学生成绩、课程资源建设和使用情况、今日课堂数据等进行分析，所有分析内容可以用图表展示。

	8
	质量评价平台工具模块
	实现培养目标、毕业要求、课程学习目标、单元学习目标、课堂教学的数据贯通，实现单元学习目标达成度分析、课程学习目标达成度分析、毕业要求达成度分析等评价模式，同时对专业开发、课程开发及教学运行的规范进行监控与管理，解决学校整体在专业教学目标、课程教学目标、单元教学目标、课堂教学之间贯通性问题。

	9
	学生学习空间工具模块
	基于达成度评价的结果，学生可以精准定位哪些要求没有达成，查看支撑毕业达成度的具体每门课程的达成度情况，可选择自主学习模块，通过校本资源库中的知识图谱化碎片化资源、习题的训练，对当前这门课程的达成度进行支撑，从而使学生的毕业达成度发生变化。

	10
	教学质量分析平台工具模块
	实现教学全链路过程性数据的统一、多维度、自定义查看。可为学校评估教师提供依据，帮助老师更好的了解学生学习情况。可为下一步教学改进提供依据;可为学校改进管理提供决策依据，督促学校管理者不断改进管理方式，教师不断改进教学方法，学生不断改进学习方式，从而促进教学质量的稳步提高。



